Statut
Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej nr 10
w Warszawie

Wersja jednolita

Poradnia Psychologiczno - Pedagogiczna w Warszawema dalej Poradsrealizuje
zadania statutowe zgodnie z przepisami:

Ustawa z dnia 7 wreia 1991 r. o systemieswiaty — z pé&niejszymi zmianami
(Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 zzp6zm.),

Ustawa z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta Nauciydieekst jednolity) Dz. U. Nr 97
poz. 674 z 2006 r., z pn. zm.),

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listdp 2010r. w sprawie
szczego6towych zasad dziatania publicznych poradycipologiczno - pedagogicznych,
w tym publicznych poradni specjalistycznych (Dz.Z22010 r. Nr 228, poz. 1488),

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 ligidp 2010 r. w sprawie
zasad udzielania i organizacji pomocy psychologiczpedagogicznej w publicznych
przedszkolach, szkotach i placowkach (Dz. U. z 20Ny 228, poz. 1487),

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 lisgidp 2010 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania iekipdla dzieci i mtodzigy
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecangpecjalnych przedszkolach,
szkotach i oddziatach orazrodkach (Dz. U. z 2010 r. Nr 228, poz. 1489),

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 lisgidp 2010 r. w sprawie
warunkéw organizowania ksztatcenia, wychowania iekip dla dzieci i miodzie
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecamiprzedszkolach, szkotach
i oddziatach ogélnodogbnych lub integracyjnych (Dz. U, z 2010r.Nr 228 pd490),

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 18 wém@ 2008 r. w sprawie orzeaze
i opinii wydawanych przez zespoly orzekag dziatajgce w publicznych poradniach
psychologiczno-pedagogicznych (Dz. U. z 2008 A#8, poz. 1072),

Rozporadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 wrra 2008 r.
w sprawie sposobu i trybu organizowania indywidegim obowizkowego rocznego
przygotowania przedszkolnego i indywidualnego nanc dzieci miodziey

(Dz. U. Nr 175, poz. 1086 z 2008 r. zzpozm.),
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Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 lute@0609 r. w sprawie
organizowania wczesnego wspomagania rozwoju dZieei U. z 2009 r., Nr 23,
poz. 133),

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 30 kwiatn2007 .
w sprawie warunkow i sposobu oceniania, klasyfikolai promowania uczniow
i stuchaczy oraz przeprowadzania egzaminéw i spzamdw w szkotach publicznych
(Dz. U. z 2007 r. Nr 83, poz. 562 zzmd zm.),

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 lisiddp 2010r. zmieniage
rozporzdzenie w sprawie warunkéw i sposobu oceniania, ikWalvania i promowania
uczniéw i stuchaczy oraz przeprowadzania sprawdman egzamindw w szkotach
publicznych (Dz. U. z 2010 r. Nr 228 poz. 1491),

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 20 lute®@09r. zmieniajce
rozporadzenie w sprawie warunkow i trybu przyjmowania uémn do szkot
publicznych oraz przechodzenia z jednych typow kzi@® innych (Dz. U. Nr 31,
poz. 208)

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dri@ grudnia 2001 r.
w sprawie warunkéw i trybu udzielania zezwolea indywidualny program lub tok
nauki (Dz. U. z 2002 r. Nr 3, poz. 28),

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 listdp 2010 r. zmieniage
rozporzdzenie w sprawie ramowego statutu publicznej pargosychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjatiziej(Dz. UNr 228 Poz. 1492)

Rozporadzenie Ministra Edukacji Narodowej] z 7 zpaiernika 2009 r. w sprawie
nadzoru pedagogicznego (Dz. U. Nr 168, poz. 1324),

Ustawa z dnia 27 sierpnia 2009 o finansach puijicza (Dz. U. Nr 157, poz. 1240
z p&n. zm.).

§1
POSTANOWIENIA OGOLNE

8 1.1. Nazwa poradni brzmi: Poradnia Psychologie€2adagogiczna nr 10.

2.

Ustalona nazwa jestzywana w pelnym brzmieniu i umieszczona na tablicy
urzedowe,.

Poradnia jest jednostksamoradowa i prowadzi gospodatkfinansows na zasadach
okreslonych w odebnych przepisach.

Poradnia migci sie w budynku przy ulicy Ggbatowskiej 14 w Warszawie.
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5.

Poradnia sywa podtinej pieczci o treci:

PORADNIA
PSYCHOLOGICZNO-PEDAGOGICZNA NR 10
01-808 Warszawa, ul. @vatowska 14
Tel. 22 835-03-48
NIP 1181745453
REGON 000838111

6. Piecz¢ jest umieszczona na wszystkich dokumentach wycloydh z Poradni.

7. Doskp do pieczci map dyrektor Poradni oraz upowaieni pracownicy:

§2. 1.

wicedyrektor, pracownicy administracyjni.

§2
CELE | ZADANIA PORADNI

Ogolne cele i zadania Poradni:

Poradnia udziela dzieciom i miodzie pomocy psychologiczno- pedagogicznej,
pomocy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu, akzé¢ udziela rodzicom
i nauczycielom pomocy psychologiczno - pedagogicznezwiazanej

z wychowywaniem i ksztatceniem dzieci i mtodaie

Poradnia udziela pomocy uczniom, ich rodzicom iaagaielom przedszkoli, szkot
i placowek majcych siedzik na terenie dzielnicy Bielany, z wagizeniem placowek
znajdupcych s¢ pod opielg PPP nr 3.

W przypadku dzieci nie uggzczajcych do przedszkola lub szkoty oraz ich rodzicéw,
pomocy udziela poradnia véleiwa ze wzgtdu na miejsce zamieszkania dziecka.

Na podstawie porozumienia zawartegoeaiay organami prowadezymi, poradnia
moze udziel@ pomocy uczniom, ich rodzicom i nauczycielom przéadé, szkot

i placéwek nie majcych siedziby na terenie dziatania poradni orazamn@eszkatym
na terenie dziatania poradni dzieciom, ktore niezswczag do przedszkola lub szkoty
I ich rodzicom.

Do zada poradni naley w szczegolngxi:

1) diagnozowanie poziomu rozwoju, potrzeb | #inwosci oraz zaburze
rozwojowych i zachowadysfunkcyjnych dzieci i mtodziy, w tym:
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a) predyspozyciji i uzdolnfe
b) przyczyn niepowodzeedukacyjnych,
c) specyficznych trudrégi w uczeniu sj;

2) wspomaganie dzieci i mtodzig odpowiednio do ich potrzeb rozwojowych
i edukacyjnych oraz nitiwosci psychofizycznych, w tym zwlaszcza dzieci
I mlodziezy:
a) szczegOlnie uzdolnionych,

b) niepetnosprawnych, niedostosowanych spoteczniezadyraonych
niedostosowaniem spotecznym,

c) ze specyficznymi trudrdgiami w uczeniu i,
d) z zaburzeniami komunikacggykowej,
e) z chorobami przewlektymi;

3) prowadzenie terapii dzieci i mtodzie w zaleznosci od rozpoznanych potrzeb,
w tym dzieci i miodziey z zaburzeniami rozwojowymi, z zachowaniami
dysfunkcyjnymi, niepetnosprawnych, niedostosowanychspotecznie
lub zagr@aonych niedostosowaniem spotecznym, oraz ich rodzin;

4) pomoc dzieciom i miodzisy w wyborze kierunku ksztalcenia i zawodu oraz
planowaniu ksztatcenia i kariery zawodowej oraz ietgmie nauczycieli
przedszkoli, szkot i placowek w planowaniu i realip zada z zakresu
doradztwa edukacyjno-zawodowego;

5) wspomaganie dzieci i mtodzig z trudndciami adaptacyjnymi zwzanymi
z r&znicami  kulturowymi lub ze zmian s$rodowiska edukacyjnego,
w tym zwiazanymi z wczéniejszym ksztatlceniem za gramic

6) pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu | Wigemiu
indywidualnych maliwosci, predyspozyciji i uzdolniedzieci i mtodziey;

7) podejmowanie dziataz zakresu profilaktyki uzat@ien i innych probleméw
dzieci i mtodziey, w tym udzielanie pomocy psychologiczno — pedagog)
dzieciom i mtodziey z grup ryzyka oraz ich rodzicom;

8) wspotpraca ze szkotami i placéwkami w rozpoznawaniu uczniow
specyficznych trudriwi w uczeniu s, w tym ryzyka wysipienia
specyficznych trudri@i w uczeniu s u ucznidbw klas I-lll szkoty
podstawowey;



9) wspotpraca z przedszkolami, szkotami i placoOwkamiypopracowywaniu
i realizowaniu indywidualnych programow edukacyjpeoapeutycznych,
o ktorych mowa w przepisach w sprawie warunkow bpiavania
ksztalcenia, wychowania i opieki dla dzieci i miagy niepetnosprawnych
oraz niedostosowanych spotecznie w przedszkolazkotach i oddziatach
ogolnodostpnych lub integracyjnych oraz w przepisach w speawarunkow
organizowania ksztatcenia, wychowania i1 opieki dlaieci i miodziey
niepetnosprawnych oraz niedostosowanych spotecznie specjalnych
przedszkolach, szkotach i oddziatach oraz snodkach, oraz planéw dziata
wspierajcych, o ktorych mowa w przepisach w sprawie zasdzielania
i organizacji pomocy psychologiczno-pedagogicznej wublicznych
przedszkolach, szkotach i placéwkach;

10) wspoétpraca w udzielaniu i organizowaniu przez ¢sz&ola, szkoty
i placowki pomocy psychologiczno-pedagogicznej;

11) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcjiziag;

12) wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji eplezkola, szkoty
lub placoéwki, w tym udzielanie nauczycielom pomowy rozwiazywaniu
problemoéw dydaktyczno-wychowawczych;

13) prowadzenie edukacji dotygzj ochrony zdrowia psychicznego,
wsrdd dzieci i mtodziey, rodzicow i nauczycieli;

14) udzielanie, we wspotpracy z placéwkami doskonalerauczycieli, wsparcia
merytorycznego nauczycielom, wychowawcom grup wygheczych
i specjalistom udzielagym pomocy  psychologiczno-pedagogicznej
w przedszkolach, szkotach i placowkach.

6. Poradnia realizuje zadania w szczegétnprzez:

1) diagnozowanie;

2) opiniowanie;

3) dziatalndg¢ terapeutycza

4) prowadzenie grup wsparcia;
5) prowadzenie mediacji;

6) interwenacg kryzysows;

7) dziatalnd¢ profilaktyczra,



§ 3.1.

8) poradnictwo;
9) konsultacje;

10) dziatalné¢ informacyjno-szkoleniow

Osoby te realizaj zadania poradni rownie poza poradai w szczegolngi
w przedszkolu, szkole i placowce orazsmdowisku rodzinnym dzieci i mtodzig.
Zakres zada pracownikéw z uwzgldnieniem zada realizowanych poza poradni
okreslony jest w zakresach oboyzikOw poszczegolnych pracownikdw.

Poradnia realizuje zadania wspétdzigtaj z innymi poradniami, a tak
przedszkolami, szkotami i placéwkami oraz organaaé pozarzdowymi i innymi
podmiotamiswiadczcymi poradnictwo i pomoc dzieciom i mtodzieoraz rodzicom
I nauczycielom.

§3
OPINIOWANIE

Poradnia wydaje opinie w sprawach clkoeych w odgbnych przepisach, w tym
odrebnych przepisachswiatowych zwazanych z ksztatceniem i wychowaniem dzieci
I mtodziezy.

Poradnia wydaje opiai na pisemny wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych)
albo petnoletniej osoby, ktérej dotyczy opinia.

Osoba, ktora sktada wniosek, meodohczy¢ do wniosku posiadandokumentagj
uzasadniajca wniosek, w szczegolsoi wyniki obserwacji i badapsychologicznych,
pedagogicznych, logopedycznych i lekarskich, azypadku ucznia - tae oping
nauczyciela prowadeego zajcia z uczniem.

Jezeli w celu wydania opinii jest niegline przeprowadzenie badkekarskich, osoba,
ktéra sktada wniosek, powinna, na wniosek poragmzedstawd zawiadczenie
lekarskie o stanie zdrowia zawieyeg informacje niezftine do wydania opinii.

Opinia poradni zawiera:

1) oznaczenie poradni wydgiej opink;

2) numer opinii;



3) dat; wydania opinii;

4) imi¢ i nazwisko osoby, ktorej dotyczy opinia, ¢lat miejsce urodzenia
oraz miejsce zamieszkania, a w przypadku uczni@amvniez nazvwe i adres szkoty
oraz oznaczenie klasy, do ktorej uczEzszcza,

5) diagnoz poziomu rozwoju, w tym indywidualnych potrzeb ragewych
i edukacyjnych oraz nitiwosci psychofizycznych osoby, ktorej dotyczy opinia,
a take opis mechanizméw wyjaiajacych funkcjonowanie tej osoby;

6) zalecane formy pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
7) podpisy specjalistow, ktorzy spadzili opinig;
8) podpis dyrektora poradni.

6. W przypadku, gdy opinia dotyczy ucznia, na pisemmypiosek rodzicoOw
albo petnoletniego ucznia, poradnia przekazuje «kampinii do przedszkola, szkoty
lub placowki, do ktorej uczeuczszcza.

7. Dzieci i mtodzie: oraz ich rodzice maguzysk& w poradni informag o wynikach
diagnozy przeprowadzonej w poradni. Informagjydaje s¢ na pisemny wniosek
rodzicow albo petnoletniej osoby, ktérej dotyczfomrmacja.

§4
ORZECZNICTWO

8 4.1. W poradni dziatajzespoty orzekare wydajce orzeczenia o:

1) potrzebie ksztalcenia specjalnego dzieci i miadziez zaburzeniami
i odchyleniami rozwojowymi, wymagaych stosowania specjalnej organizaciji
nauki, metod pracy, w tym o potrzebie &afewalidacyjno - wychowawczych
dla dzieci z upéedzeniem umystowym w stopniu ¢flokim oraz opinie
0 potrzebie wczesnego wspomagania rozwoju dziecka.

2) potrzebie indywidualnego nauczania dzieci i mioggiektorych stan zdrowia
uniemealiwia lub znacznie utrudnia uegzczanie do szkoty oraz o potrzebie
indywidualnego obovazkowego rocznego przygotowania przedszkolnego.

2. Zespoty orzekace wydaj orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego
oraz orzeczenia o potrzebie indywidualnego nauezdlda uczniow szkot i placowek
potozonych na ternie dziatania poradni.



W przypadku dzieci nieugzzczajcych do szkoty orzeczenia o potrzebie ksztatcenia
specjalnego wydaj zespoly dzialajce w poradniach wkaiwych ze wzgidu
na miejsce zamieszkania dziecka.

Orzeczenia 0 potrzebie ksztalcenia specjalnego avezeczenia 0 potrzebie
indywidualnego nauczania dzieci niewidomych i stabwidzacych, dzieci
niestysacych i stabo stysxcych oraz dzieci z autyzmem wydajespoty dziataice
w poradniach wskazanych przez kuratadaiaty, za zgod organu prowadgego.

. Zespoty powotuje dyrektor poradni. W skiad zespmetinodz:

1) dyrektor poradni lub upowaiona przez niego osoba — jako przewodsggzespotu;
2) psycholog — sporrlzapcy diagnoz psychologicza

3) pedagog - sposarizapcy diagnoz pedagogicza

4) lekarz — konsultant

5) inni specjalici, w tym réwnie mog by¢ spoza poradni, jeli ich udziat
w pracach zespotu jest niedmy - opracowujcy diagnoz w zakresie posiadane]
specjalnéci.

. Orzeczenie wydaje sha wniosek rodzicow (opiekundéw prawnych dziecka).

. Posiedzenia zespotdéwa sprotokotowane, protokdt posiedzenia zespotu pagpis
wszyscy cztonkowie zespotu, a orzeczenia podpidyjektor poradni.

. Szczegotowe zasady dziatania zespotu orzekgp okrélaja odrebne przepisy.

. W poradni dziata zesp6t wczesnego wspomagania fiozdmecka, ktorego zasady
dziatania okrélaja odrcbne przepisy.

. Zespot powotuje dyrektor poradni. W sktad zespolcheadz osoby przygotowane
do pracy z matymi dziani o zaburzonym rozwoju psychoruchowym:

- pedagog posiadgjy kwalifikacje odpowiednie do rodzaju niepetnospmnasci,
- psycholog,
- neurologopeda,

- rehabilitant.



85
ORGANY PORADNI

§ 5. 1.0rganami Poradni:s
- Dyrektor poradni,
- Rada Pedagogiczna.
2. Poradm kieruje dyrektor. Do obowzkow dyrektora naley:
- kierowanie catoksztaltem dziatakw Poradni;
- przewodniczenie Radzie Pedagogicznej Poradni;
- powotywanie Zespotéw Orzekgyych;

- organizowanie | nadzorowanie pracy wszystkich osamtrudnionych
w Poradni, a w szczegolém:

a) ustalanie przydziatéw zaflgpracownikow;

b) przyznawanie nagréd oraz wymierzanie kar pdkbpwych pracownikom
pedagogicznym i innym pracownikom Poradni;

c) wystkpowanie z wnioskami, po zagnhicciu opinii Rady Pedagogicznej
w sprawach odznacagenagrdod i innych wyrinien dla pracownikéw Poradni;

d) realizowanie uchwat Rady Pedagogicznej;

e) przedstawianie Radzie Pedagogicznej, nie rzadziejdwa razy w roku
szkolnym, ogolnych wnioskéw wynikgjych ze sprawozdania nadzoru
pedagogicznego oraz informacje o dziatétmd&oradni;

f)  bezpdredni udziat w dziatalnai pedagogicznej Poradni;
g) czuwanie nad maikiem Poradni;
h)  reprezentowanie Poradni na zepve;
3. Rad; Pedagogicznporadni tworz wszyscy pracownicy pedagogiczni.
4. Kompetencje Rady Pedagogicznej dkaidJstawa o Systemies@iaty.

5. Rada Pedagogiczna jest organem Poradni powotanym opoacowywania,
rozpatrywania i rozstrzygania spraw dotymych  dziatalnéci  Poradni.
W szczegolnéci Rada Pedagogiczna:

1) opiniuje arkusz organizacyjny, roczny plan pracyrdéai, harmonogram
i organizacg pracy Poradni, plan pracy Rady Pedagogicznej, wsprdania



z dziatalndci Poradni, jak réwnie podejmuje odpowiednie uchwaly i ustala
sposOb ich realizacji oraz ustala Ziee wnioski do dalszej pracy wraz
z odpowiedzialnymi za ich realizacgj

2) rozstrzyga sprawy sporne ¢dizy dyrektorem a pracownikami.
6. Przewodnicacym Rady Pedagogicznej jest dyrektor Poradni.

7. Uchwaly Rady Pedagogiczneja spodejmowane zwykt wigkszacia gtosow
w obecnéci co najmniej potowy jej cztonkow.

8. W skiad Rady Pedagogicznej wchadzdyrektor oraz wszyscy pracownicy
pedagogiczni. Dyrektor nie zapraszana posiedzenia Rady Pedagogicznej dyrektorow
szkot i przedszkoli, pedagogéw szkolnych, wizytéwy lekarzy specjalistow,
przedstawicieli wspotpracagych z Poradai specjalistycznych placowelkswiatowo -
wychowawczych oraz inne zainteresowane osoby.

9. Wykonywanie uchwat Rady Pedagogicznej niezgodnyphazvem wstrzymuje dyrektor
placowki.

10.Rada Pedagogiczna uewystpi¢ z wnioskiem o odwotanie dyrektora ze stanowiska.

11.Wszelkie sprawy sporne pogdezy organami Poradni rozgaywane §
w formie spotka dyskusyjnych i mediaciji.

12.Cztonkowie rady pedagogicznej sobowszani do nieujawniania spraw poruszanych na
posiedzeniach, ktore mggaruszé dobro osobiste klientow poradni: dzieci i mtodzie
lub ich rodzicow, a tate pracownikéw poradni.

13.Szczegotowe zasady pracy rady pedagogiczneflakoelpowiedni regulamin

86
PRACOWNICY PORADNI

8 6. 1. Poradnia zatrudnia pracownikow pedagogicizngdministracyjnych i obstugi.

2. Poradnia realizuje zadania przy pomocy specjalistpsychologéw, pedagogow,
logopeddw i doradcow zawodowych.

3. Zadania poradni, w zataosci od potrzeb, mag by¢ realizowane réwnie
przy pomocy innych specjalistow, w szczegdtridekarzy i rehabilitantow.

4. Liczbe pracownikow pedagogicznych, administracyjnych $tabi ustala na wniosek
dyrektora organ prowadey Poradng w projekcie organizacyjnym Poradni.
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5. Prawa i obowjzki pracownikdéw pedagogicznych Poradni cglag przepisy Ustawy

z dnia 7 wrzénia 1991 roku o Systemies@iaty i Karta Nauczyciela.

6. Na stanowisku psychologa, oe by zatrudniona osoba posiagiea ukaczone

wyzsze studia magisterskie z psychologii. Do Zaasychologa nalsy:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

prowadzenie badadiagnostycznych dzieci i mtodzig w celu okrélenia ich
mozliwosci rozwojowych oraz ich stabych i mocnych stronreslenia stanu
emocjonalnego dziecka, diagnozy dziecka zagnego przemagc

wskazywanie odpowiednich form pomocy udzielanychdemu lub placéwce,
stosownie do potrzeb dziecka,

organizowanie i prowadzenieaych form pomocy psychologicznej dla dzieci,
w tym dzieci zagrbonych przemog w srodowisku rodzinnym; rodzicow
I nauczycieli,

prowadzenie doradztwa psychologicznego, w tym ddveal w zakresie wyboru
zawodu i kierunku ksztatcenia,

wspieranie rodzicow 1 nauczycieli w ich dziataniaclkedukacyjnych
I wychowawczych,

opracowywanie opinii i orzecag

udziat w posiedzeniach Zespotu Orzekajgo zgodnie z Zagdzeniami
Dyrektora PPP,

scista wspétpraca z pozostatymi pracownikami Poradakz innymi instytucjami.

7. Na stanowisku pedagoga, seoby¢ zatrudniona osoba posiaalza ukaiczone wysze

studia magisterskie z pedagogiki. Do zagadagoga naky:

1)

2)

3)

4)
5)
6)

diagnozowanie przyczyn trudém dydaktyczno — wychowawczych z déamei
I mtodzieza oraz ich indywidualnych potrzeb,

okreslanie form i sposobow udzielania dzieciom pomocyauce, odpowiednio
do rozpoznanych potrzeb,

organizowanie i prowadzenie aziych form pomocy pedagogicznej dla dzieci,
rodzicow i nauczycieli,

wspomaganie wychowawczej i edukacyjnej funkcji iaglz szkoty,
opracowywanie opinii,

udziat w posiedzeniach Zespotu Orzekajgo zgodnie z Zagdzeniami
Dyrektora PPP nr 10,
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7) Scista wspétpraca z pozostatymi pracownikami Poradagz innymi instytucjami.

8. Na stanowisku logopedy, me by zatrudniona osoba posiagizg ukaiczone wysze
studia z zakresu logopedii. Do zadagopedy nalgy:

1) prowadzenie badadiagnostycznych stanu mowy dzieci,

2) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej fumpwej dla dzieci,
u ktérych stwierdzono nieprawidtoé@ w rozwoju mowy,

3) podejmowanie dziata profilaktycznych w celu wczesnego wykrywania
I eliminowania zaburzemowy,

4) dziatania edukacyjne i doradcze dla rodzicow i umxoeli, dotycace
problematyki logopedycznej,

5) opracowywanie opinii,

6) udzial w posiedzeniach Zespotu Orzekajgo zgodnie z Zagdzeniami
Dyrektora PPP,

7) Scista wspétpraca z pozostatymi pracownikami Poradagz innymi instytucjami.

9. Na stanowisku rehabilitanta @ by¢ zatrudniona osoba, ktéra ma specjalistyczne
przygotowanie do tej pracy oraz przygotowanie pedagne. Do zadarehabilitanta
nalezy:

1) prowadzenie rehabilitacji ruchowej, indywidualnej grupowej dla dzieci
I mtodziezy,

2) prowadzenie zaf z zakresu integracji sensorycznej
3) prowadzenie doradztwa i konsultacji dla rodzicvauczycieli,
4) scista wspotpraca z pozostatymi pracownikami Poraadlaz innymi instytucjami.

10. Zasady zatrudniania pracownikéw pedagogicznychz cagministracji i obstugi
okreslaja odrecbne przepisy.

11. Szczegotowy zakres i sposOb wykonywanych #apiecownikow pedagogicznych
oraz przydziat czynrii dla pracownikéw administracji i obstugi ustalayrBktor

Poradni.

12. Pomoc dzieciom i miodzly moze by udzielana w poradniach tak
przez wolontariuszy, ktérzy wspiesaj realizacg zada z zakresu pomocy
psychologiczno-pedagogicznayiadczonej przez poradai
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13. Dyrektor poradni informuje wolontariusza o specgfipracy poradni i konieczém
zachowania tajemnicy w sprawach doyyeozxh dzieci imiodzigy, rodzicow
I nauczycieli korzystagych z pomocy poradni.

14. Dyrektor poradni zawiera z wolontariuszem porozme okrélajace:
1) zakres, sposo6b i czas wykonywania przez wolontzaiusda;
2) czas trwania porozumienia;

3) zobowizanie wolontariusza do wykonywania zadae wspotpracy z osobami,
o ktérych mowa w 8§ 6;

4) zobownzanie wolontariusza do nieujawniania informacji ydahcych dzieci
i mtodziezy, rodzicow i nauczycieli korzystgjych z pomocy poradni;

5) postanowienie o nuiwosci rozwigzania porozumienia.

2. Wolontariusz wykonuje zadania oklene w porozumieniu we wspoipracy
z osobami, o ktorych mowa w 8 6, oraz pod nadzordynektora poradni
lub wyznaczonej przez niego osoby.

§7
ORGANIZACJA | OGOLNE ZASADY DZIALANIA PORADNI

§ 7. 1. Organem prowaglzym Poradnj jest m.st. Warszawa.
1. Teren dzialania Poradni jest okleny przez organ prowadey i zatwierdzany
w projekcie organizacyjnym.

2. Szczegotow organizagt dziatania Poradni w danym roku szkolnym ckaearkusz
organizacyjny Poradni opracowany przez dyrektorara®u z uwzgtdnieniem
rocznego planu pracy oraz planu finansowego - do k@@etnia danego roku,
a zatwierdzony przez organ prowady Poradni — do 25 maja danego roku.

3. Korzystanie z pomocy poradni jest dobrowolne i digatne.

4. Poradnia dziata w agu catego roku, jako placowka, w ktorej nigpszewidziane ferie
szkolne.

5. W porozumieniu z organem prowadym dyrektor Poradni mme ustalé przerve
w pracy placowki w okresie ferii letnich.

6. Dzienny czas pracy Poradni ustala dyrektor Poragniuzgodnieniu z organem
prowadacym.
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7. Kazdy pracownik Poradni pracuje 5 dni w tygodniu, pr@ym w uzasadnionych
przypadkach dyrektor Poradni treoskrocé tydzien pracy do 4 dni, przy zachowaniu
obowigzujacego pensum godzin.

8. W poradni pracujemy metaddzielenia kompetencji merytorycznych w ramach
zespotdéw problemowych:

Zespot do spraw dzieci przedszkolnych

- Zespot do spraw dzieci ze szkét podstawowych

- Zespot zajmujcy sk gimnazjami i szkotami ponadgimnazjalnymi
- Zespot pedagogow

- Zespot logopedow

- Zesp6t do spraw dzieci zagamych r@nymi formami przemocy
w rodzinie

9. Prae zespotéw nadzorujkoordynatorzy wytonieni ze specjalistow poradniaciste]
wspoOtpracy z dyrektorem poradni.

10. Poradnia prowadzi nagtujaca dokumentag:

- skorowidz alfabetyczny dzieci i mtodzie korzystagcych z pomocy Poradni,
zawierajcy numer porzdkowy, imi¢ (imiona) i nazwisko, dat urodzenia
I adres zamieszkania,

- rejestr wydanych opinii i rejestr wydanych orzegzeawieragcy, numer
opinii lub orzeczenia oraz datvydania opinii lub orzeczenia,

- teczki indywidualne badanych Kklientow, zawiecs dokumentagj
prowadzonych bada zapis podejmowanych na rzecz klienta dziata

- indywidualne zapisy czyndoi i skorowidz pacjentbw w programie
elektronicznym Baza 3P

- dzienniki indywidualnych zaf pracownikéw pedagogicznych Poradni;
- protokoty z posiedzeZespotu Orzekafgego;

- inna dokumentagj zgodnie z odibnymi przepisami.
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§8
POSTANOWIENIA KO NCOWE

8§ 8.1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Statutemwiddmuja postanowienia
przepisow zawartych w naddnych aktach prawnych w tym gtébwnie w Ustawa
zdnia 7 wrzénia 1991 r. o systemie swiaty — z pd&niejszymi zmianami
(Dz. U. z 2004 r., Nr 256, poz. 2572 zzp6zm.),

2. Statut zostat uchwalony przez RadPedagogiczn Poradni Psychologiczno-
Pedagogicznej nr 10 w dniu 31.03.2011 r. i wchadzycie z dniem uchwalenia.

3. Z dniem wejcia w zycie niniejszego Statutu, traci moc dotychczasovigitus,
obowigzujacy od dnia 22.03.2005 r.
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